R3.10 : Management des S.I. Philippe Brutus

Tableau des taches

Tache Durée (j) [Effectif (H)| Préd. Effort (H.j)
T1 1 2 / 2
T2 2 1 T1 2
T3 3 2 T2 6
T4 6 2 T1 12
TS5 2 1 T3, T4 2
Fin 0 0 TS5 0

Diagramme de Gantt au plus tot
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R3.10 : Management des S.I. Philippe Brutus

Courbe de charge
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Colit du personnel

Salaire net mensuel : 2000 €
+ Cotisations salariales : 560 € (28% du net)
+ Cotisations patronales : 1080 € (54% du net)
+ Congés payés : 364 € (10% du net + charges)

= Colit mensuel : 4004 €
» Cot journalier : 200 €
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R3.10 : Management des S.I. Philippe Brutus

Courbe de dépenses

(200€/H.j)

dépenses RH (€)
800
600
400
200
0 > temps (J)

Prévisionnel de cotit RH
(200€/H.j)

cout RH (€£)

5000
4000 =
3000 —
2000 y
1000

TAY
\vj

24 x 200 = 4800 €
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