NOUS RECRUTONS !

ALTERNANT TECHNICIEN METROLOGIE (H/F)
Basé a Romagny-Fontenay (50)

Vous étes curieux(se) et aimez découvrir des domaines techniques ? Rejoignez- nous !
REJOIGNEZ L’AVENTURE ACOME

Fleuron technologique de l'industrie francaise des cables dans un environnement international
concurrentiel, ACOME est un Groupe industriel spécialisé dans la conception- fabrication de fibre
optique et cables de haute technicité pour les réseaux d’infrastructures télécoms, les réseaux data du
batiment et les réseaux embarqués automobiles et ferroviaires.

Avec 558 millions d’euros de chiffre d’affaires en 2024 et prés de 1700 collaborateurs, le Groupe se
déploie sur quatre continents.
Fondé en 1932, ACOME est aussi la 1% société coopérative et participative de France (SCOP).

Au sein du service Métrologie, nous recherchons pour une durée de 12 mois a compter de septembre
2025 un technicien métrologie en alternance (H/F).

VOUS SEREZ EN CHARGE DE :

Sous l'autorité du Responsable métrologie, vous travaillerez a la réalisation d'une étude dans le cadre
de l'optimisation des périodicités d'étalonnage en utilisant la méthode Opperet appliquée au parc
d'équipements ACOME.

e Effectuer une étude de la méthode Opperet selon la norme FD X07-014

e Définir des criteres pertinents pour évaluer les risques liés au processus de mesure
e Mettre en ceuvre une cotation des risques

e Calculer des périodicités en fonction des risques estimés

ET SI C'ETAIT VOUS ?

Niveau de formation requis : Vous préparez une troisieme année de BUT mesures Physiques
Durée du contrat: 1 an
Début du contrat : Septembre 2025
Votre profil :
- Connaissance technique de mesures
- Connaissance technique en métrologie
- Connaissance en statistique et calculs d’incertitude
- Maitrise du Pack office
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- Rigoureux(se)
- Meéticuleux(se)

OU SOMMES-NOUS ?

Vous serez basé(e) sur le site industriel de Mortain (50) de prées de 42 hectares situé a 25Km de Vire et
40km d’Avranches.

POUR VOUS CONVAINCRE :

En nous rejoignant, vous bénéficierez :
- Solide formation théorique et pratique
- Titres restaurant
- Mutuelle entreprise
- En plus du salaire : 13éme mois, épargne salariale, intéressement, participation, ...
- Acquisition de RTT
- Prestations liées a la SCOP et au CSE
- Horaires variables

NOTRE PROCESSUS DE RECRUTEMENT :

1. Entretien avec le manager concerné
2. Entretien avec le service des Ressources Humaines

Envoyez votre candidature (cv + lettre de motivation) a I'adresse aline. GESNOUIN@acome.fr

Cette alternance sera I'occasion de vous enrichir d’une expérience unique qui sera un atout pour votre
futur job !

Un tuteur ou une tutrice vous accompagnera et vous fera progresser tout au long de votre mission.

En tant que SCOP, ACOME s'engage a promouvoir I'égalité des chances et l'inclusion. Nous
encourageons toutes les candidatures qualifiées !
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