Nous souhaiterions accueillir dans notre équipe un nouvel alternant ou une nouvelle alternante a
compter d’octobre 2026 pour 2 ans (BUT 2°™€ année).

Objectifs : Accompagner la montée en compétence d’un technicien de maintenance, et renforcer la
performance des activités métrologiques.

1. Montée en compétence : Réduction des temps d’arrét production en dehors des heures de
présence du métrologue

L’alternant(e) contribuera a :

. Identifier les pannes récurrentes d’instruments critiques (balances, testeurs de comprimés,
etc.).

. Créer des instructions techniques et modes opératoires pour 1’aide aux dépannages et
étalonnages.

. Réaliser les formations du technicien afin de valider la montée en compétence.

2. Amélioration de la performance des étalonnages
Ses missions incluront :
. Le déploiement du logiciel OPTIMU (planification, enregistrement, rapports).

. La réalisation des analyses de criticité des instruments de production pour étalonner
uniquement les instruments critiques

. La réalisation des calculs pour revoir la fréquence d’étalonnage des instruments de mesure.
Sujets secondaires :

@ Réaliser la capabilité des étalons afin de démontrer qu’ils sont bien adaptés aux étalonnages
des équipements de production.

@ Pour des équipements identiques, revoir les points de contrdle des étalonnages pour
standardiser les méthodes.

® Aider aux étalonnages de routine
@® Remettre en conformité les tolérances des équipements avec les dossiers de lot

ATTENTION : Merci de noter que mon adresse mail a changer : ludovic.thekal@opella.com
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